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Пришкольный лагерь с дневным 
пребыванием детей
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• Свободного общения детей

• Время игр 

• Развлечений 

• Творческий занятий



эмоциональная 
выгорание к 

концу учебного 
года

Не желание 
проявлять 

творческую 
инициативу в 

летний период

Физическая 
усталость 

педагогов к 
концу учебного 

года



Перспектива решения проблемы -

Вожатский актив из числа старшеклассников 

Результат проблемы педагогического выгорания 

Низкое качество организации досуга 
детей

Желание заменить деятельность самих 
детей платными развлечениями 



Немного истории

Слово "вожатый" известно в
русском языке с начала XVIII века.
Тогда, правда, оно имело иной вид
-

"вожатай"

и означало «проводник»,
«путеводитель», «вожак».



Вожатый:
Для младших детей: мама, папа, бабушка, дедушка, 

дядя, тетя, брат, сестра в одном лице 

Для средних: старший брат, сестра 

Для старших: друг и наставник, советник, ЛИДЕР

Для администрации: работник

Для родителей: нянька ЕГО ребенка 

Для воспитателя: еще один ребенок, напарник, 

объект, который нужно покорить 

Для каждого ребенка вожатый: 

суперкрутоймегамачосупермэн, пример для подражания, 

человек, который умеет всё! И может справиться с любой 

проблемой

Для ваших детей ……



Модель наставничества 
в «Школе вожатых»

Учитель – ученик 

ученик – ученик 



Цель программы
«Школа вожатого»

• Обучить и дать первичные навыки практической 
деятельности организатора, а так же вожатого лагеря 
дневного пребывания 

Цель 
программы 

• МОЦ 
Разработчик и 
координатор 
программы 

• на базе городского Дома 
детства и Юношества

Реализуется

• 3Количество модулей 

• 36 часовСрок реализации



Этапы реализации муниципальной 
модели

Подготовка вожатого к 
работе с младшими 
школьниками

Роль наставников 
выполняют педагоги, 
роль наставляемых –
будущие вожатые. 

1 Самостоятельная 
деятельность вожатых 
при реализации 
программы 
пришкольных лагерей

Наставниками 
выступают вожатые, а 
наставляемыми  -
младшие школьники 
из лагеря дневного 
пребывания 
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Модули программы

детей

теоретический курс

Практическая подготовка

Педагогическое 
сопровождение 



Формы наставничества

Учитель – ученик  

• Сопровождает вожатых на протяжении всей смены, наблюдает, 
дает вожатым возможность ошибаться и исправлять свои 
ошибки, при необходимости дает совет и корректирует работу.

ученик-ученик 

• Помогая младшему участнику смены развиваться, более 
старший ребенок, прошедший школу вожатых, и сам обучается 
новым социально значимым навыкам.



Результаты программы
Повышение качества реализации 

программы летнего лагеря 

Ранняя профориентация 

разработка «Вожатская копилка»

расширение социального  опыта



«Движение Первых» Ростовской области, при поддержке 
администрации Миллеровского района и  районного управления 
образования в августе 2024 года провело на базе детского лагеря 
«Янтарь»  региональную профильную смену «Время Первых, время 
молодых».



Вожатый –
профессия птица и 

лучше ее не 
сыскать,

с какою другою 
работой сравнить –

ребячьи сердца 
зажигать! 

Телефоны:

+7(86385)3-80-86 (руководитель МБУ ДПО «МиРЦ»)

E-mail: mirz_millerovo@mail.ru 

Сайт: http://mirc-millerovo.ru/ 

Адрес: 346130 Ростовская обл., г.Миллерово, 

ул.М.Горького, д.23


